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Bilan de la 2ème année 
du Plan de Déplacement 

Inter Entreprises (PDIE) Lyon 7e

Action réalisée avec le soutien technique et financier du Grand Lyon
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Principaux enjeux
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Rappel des dates clés :

• 1er trimestre 2007 – Réalisation de l’étude préalable

• Novembre 2007 - Entrée en vigueur du PDIE

• Janvier 2008 – Recrutement d’un chargé de mobilité

• Octobre 2008 – Lauréat des Trophées Commerce Mag’

• Janvier 2009 – Lauréat des Trésors du développement durable 
2008 de la Région Rhône Alpes
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• Mai 2009 – 2e du Prix Européen de la Mobilité (San Sébastien)

• Juillet 2009 - Renouvellement de la convention de partenariat 
avec le Grand Lyon

• Septembre 2009 - Lancement du site de covoiturage du 7e 
arrondissement de Lyon (www.covoiturage-lyon7.fr)
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Champs d’application

• Les commerçants, les artisans, les professions libérales et 
entreprises.

Principaux objectifs

• Amélioration de l’accessibilité du 7e arrondissement,

• Mutualisation des dépenses de transports en commun pour les 
entreprises,

• Réduction des dépenses de transport des salariés,



ADC7 - 18 novembre 2009

• Valorisation de l’image des commerçants, des artisans, des 
professions libérales et des entreprises,

• Diminution des nuisances des véhicules individuels : pollution, 
bruit…,

• Sensibilisation des acteurs économiques aux solutions de 
transport alternatives,

• Réduction des accidents (domicile /trajet),

• Fidélisation de la population aux transports en commun,

• …
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Information et sensibilisation 
des entreprises de Lyon 7
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• Création d’une plaquette de présentation du PDIE du 7e

• Réalisation d’un espace PDIE sur le site Internet de l’ADC7

• 500 commerçants,artisans et professions libérales ont été
individuellement rencontrés et informés,

• Information de grandes entreprises de Lyon 7e : Sanofi MSD, 
Fagor Brandt, TNT, entreprises du Port Édouard Herriot, 
Citroën, Simply Market, Novotel Gerland, établissements 
bancaires…
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• Intervention lors des 5e Assises Nationales du Développement 
Durable (20/01/2009)

• Participation aux groupes techniques du Grand Lyon

• Participation à l’agenda 21 de la vallée de la chimie

• Participation au prix « de la gestion de la mobilité dans les 
entreprises » organisé par l’International Transport Forum et 
l’EPOMM
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• Participation au concours « Trésor du développement du 
durable » organisé par la Région Rhône Alpes

• Participation au concours national les Panonceaux d’Or

• Présentation de la démarche PDIE Lyon 7, lors de réunions 
organisées par les CCI Nord Isère et de Saint-Etienne 
Montbrison en direction des développeurs commerce

• Participation à la semaine du développement durable du 1er au 
7 avril 2009
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• Participation au challenge vélo entreprises du 4 juin 2009

• Mise en place en collaboration avec la CCI de Lyon de réunions 
de sensibilisation en direction des grandes entreprises de
Gerland.

• Accompagnement à l’installation du pôle vélo du 7e 
arrondissement (Vélogik, Becycle, Trikescity)

• Rencontre de la société Vélonaute qui propose une offre de 
location de vélos à destination des entreprises
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Information et sensibilisation 
des habitants & usagers de Lyon 7
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• L’Association de Développement du Commerce du 7e arr a 
utilisé pour sensibiliser les habitants, les usagers et les acteurs 
économiques du 7e arrondissement au PDIE et aux modes de 
déplacements alternatifs : 

- Son Guide du Commerce. Des articles ont été consacrés à
l’auto partage, au Velo’v, au covoiturage…

- Ses deux sites Internet (plus de 13 000 visiteurs uniques par 
mois). De nombreux articles ont traité du PDIE et des modes de 
transports alternatifs. 
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Principaux résultats
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• 141 salariés ayant participé au PDIE depuis son lancement
dont 100 salariés inscrits dans le PDIE au 31 octobre 2009

• 110 Salariés inscrits sur le site de covoiturage de Lyon 7e 
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Sur les 100 salariés inscrits dans le PDIE au 31/10/2009 :

• 48% utilisaient déjà les transports en commun (contre 52,9% lors du 
précédent bilan)

• Pour 25%, l’utilisation des transports en commun était occasionnelle 
(tickets à l’unité ou carnets de tickets) (contre 22,1% lors du précédent 
bilan)

• 19% venaient travailler en voiture (contre 16,3% lors du précédent 
bilan)

• 8% avaient un autre mode de déplacement (majoritairement la marche 
à pied ou le vélo) (contre 8,7% lors du précédent bilan)

• Au total 52% des salariés ont été fidélisés aux transports en commun 
(contre 47,1% lors du précédent bilan)
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Typologie des entreprises participantes :

Boulangerie, pâtisserie, fleuriste, librairie, magasin de prêt à
porter, opticien, médecin, centre examen vue, cabinet 
comptable, entreprise immobilière entreprises de service 
(formation, informatique …).
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Presse
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• 19 articles de presse ont été consacrés au dispositif du 7e 
arrondissement.

• Parmi les médias qui ont réalisé un article on peut citer : le 
Progrès, le Journal du Développement Durable, Transflash, Agir 
& Entreprendre, 20 minutes, LyonPlus, Tribune de Lyon, 
MétroLyon, Lyon Citoyen…
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Conclusion
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Perspectives :

• Au terme de la troisième année de la convention de partenariat 
avec le Sytral et Keolis Lyon, 250 salariés inscrits dans le PDIE 
du 7e arrondissement,

• Poursuite de l’information des entreprises sur le site de 
covoiturage du 7e arrondissement. Objectif minimum 300 
salariés inscrits,

• Mise à jour, début 2010, de la plaquette de présentation du 
PDIE du 7e arrondissement et des modes de déplacements 
alternatifs présents sur l’arrondissement (auto-partage, 
covoiturage…),
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• Participation aux différents challenges vélos et covoiturage

• Mise en place d’une enquête sur les déplacements de 
l’ensemble des salariés des entreprises engagées dans la 
démarche PDIE du 7e arrondissement

• Poursuivre le développement des outils de communication


